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Приложение № 3
Информация

___________________ (района, города)по итогам организационно-диагностической работы по формированию перечняшкол с низкими результатами обучения и школ, функционирующих в неблагоприятных социальных условиях (2018)
Часть 1. Перечень общеобразовательных организаций
	№

п/п
	Школы с низкими результатами обучения
	ФИО

руководителя ОО
	адрес

ОО,

интернет-ресурс,

эл. почта
	Критерии и показатели, определившие положение школы

	
	
	
	
	Пример: (если проявились показатели 1 критерия)
I: 1.1, 2.1, 4.2, 4.3, 4,7…
или (если проявились показатели и I и II критериев)
I: 1.1, 2.1, 4.2, 4.3, 4,7

II: 1.1, 1,5, 3.1…

	
	
	
	
	

	№

п/п
	Школы,функционирующие в неблагоприятных социальных условиях
	ФИО

руководителя ОО
	адрес

ОО,

интернет-ресурс,

эл. почта
	Критерии и показатели, определившие положение школы

	
	
	
	
	Пример:
(если проявились показатели только II критерия)
II. 1.1, 1,2, 1,5, 3.1, 4.1, 5.1…


	
	
	
	
	


Часть 2.
Анализ факторов, способствующих низким результатам обучения и создающих неблагоприятные социальные условия функционирования школы
Схема анализа

1.Информация об образовательной организации (с выводами о том, какие из параметров комплексной формы сбора данных об образовательной организации с использованием моделиоценки, самооценки ОО наиболее существенно влияют на ситуацию в ОО)

2.Система управления образовательной организацией (с выводами о том, какие из параметров комплексной формы сбора данных об образовательной организации с использованием моделиоценки, самооценки ОО наиболее существенно влияют на ситуацию в ОО)

3. Система преподавания в образовательной организации (с выводами о том, какие из параметров комплексной формы сбора данных об образовательной организации с использованием моделиоценки, самооценки ОО наиболее существенно влияют на ситуацию в ОО)

4. Школьная культура (с выводами о том, какие из параметров комплексной формы сбора данных об образовательной организации с использованием моделиоценки, самооценки ОО наиболее существенно влияют на ситуацию в ОО)

5. Особенности образовательной организации (с выводами о том, какие из параметров комплексной формы сбора данных об образовательной организации с использованием моделиоценки, самооценки ОО наиболее существенно влияют на ситуацию в ОО)

В обязательном порядке к анализу должны быть приложены копии заполненных школами комплексных форм сбора данных об образовательной организации с использованием модели оценки, самооценки ОО, заверенные подписью руководителя ОО и печатью.
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